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La Fundacion Canaria para las Personas con Sordera y sus Familias-Funcasor- le
invita a la lectura de la Memoria Anual de Actividades del ano 2023, reflejando
el trabajo realizado por la Fundacidn siempre con el fin de conseguir una
inclusidn real y efectiva de las personas con sordera y sus familias.

Durante este ano, hemos querido asumir un fuerte compromiso con la igualdad,
registrando y poniendo en marcha el Plan de Igualdad de Funcasor (2023 -
2026). Esto nos ha permitido afianzar el trabajo en materia de igualdad que en
anos anteriores venia desarrollando la entidad. La igualdad de oportunidades y
de género entre las personas profesionales, voluntariado, personas usuarias y
familias es un derecho fundamental, que se recoge en los principios de la
Fundacion.

Ademas, las nuevas alianzas y convenios de colaboracién han posibilitado una
mejora en la prestacidon de nuestros servicios y un acercamiento de los recursos
a la poblacidn residente en zonas rurales de las islas Canarias.

Asimismo, nos enorgullece compartir que el Comisionado de Transparencia de
Canarias ha valorado con la maxima valoracidon posible a nuestra Fundacion
durante el ano 2023, alcanzando el sobresaliente.

GRACIAS a todas las personas que lo han hecho posible.

Funcasor

FUNDACION CANARIA
PERSONAS CON SORDERA
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:QUIENES SOMOS?

NUESTRA MISION

Funcasor se cred en 1992 como una entidad sin animo de lucro,
de interés general, asistencial, cultural y de servicios; cuyo fin
general es mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad, preferentemente auditiva, y de sus familias, en
las Islas Canarias.

NUESTROS PRINCIPIOS
® Atencidén primordial a las personas usuarias
® Transparencia
® Coherencia institucional
® Honestidad
® Igualdad de oportunidades
® Justicia
@ Innovacion, iniciativa y creatividad
@ Participacion activa
® Calidad
® |gualdad de género

9
“ PATRONATO " VOCALES
Presidenta: Asuncidn Estellés Burguera Carolina Rodriguez Santana
Vicepresidencia 1% Sonia Rios Diaz Luis Ramén Balbuena Castellano
Vicepresidencia 2*: Fernando Miguel Villamandos Martin Maria Candelaria Rodriguez Alvarez
Vicepresidencia 3% Juana Dolores De La Cruz Afonso Maria Concepcion Gonzalez Vera
Secretaria: Celsa Maria Caceres Rodriguez Maria Isabel Rodriguez Hernandez

Marina Micucci
Pedro Ramos Expdsito
Mario Cortés Martin
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:DONDE ESTAMOS?

Funcasor cuenta con tres sedes principales: Tenerife, La
Palma y Gran Canaria, aunque desarrolla proyectos y

programas en todas las islas de

Autdonoma de Canarias

TENERIFE

Tegueste

Carretera General La Laguna - Punta

del Hidalgo, Km. 8,1
Tegueste, 38280

922 544 052
Fax: 922 546 976
Movil.: 658 889 126
funcasor@funcasor.org

(www. Q)

www.funcasor.org

LA PALMA

Los Llanos de Aridane
C/ Pedro Miguel Hernandez
Camacho, N°51
Los Llanos de Aridane, 38760
922 403 492 (Fax)
618 376 073

Santa Cruz de La Palma
C/ Plaza de la Constitucién, 4
Edif. Usos Mdltiples, 62 planta
Santa Cruz de La Palma, 38700
\. 922 416 830

618 376 073
lapalma@funcasor.org

la Comunidad

GRAN CANARIA

Las Palmas de Gran Canaria
C/ Escenégrafo Ramon Sanchez
Prats, 68
Las Palmas de Gran Canaria,
35018
‘. 928 233 289

616 834008
grancanaria@funcasor.org
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NUESTRO EQUIPO DE TRABAJO

PERSONAS

TRABAJADORAS t@ﬁ

63 PERSONAS

VOLUNTARIAS

41

25

PERSONAS EN FORMACIONES
PRACTICAS AL PERSONAL

17 10
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SIVO

SERVICIO DE INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION

Servicio orientado a informar y apoyar a las personas con discapacidad
auditiva y a sus familias, asi como a instituciones publicas y privadas.

455 * Mujeres
0lo 827 :
C@ PERSONAS 272 L) Hombres
ATENDIDAS o
0 'R No binario

i %
8325 324

Acciones Entidades
sociales atendidas

SAAF

SERVICIO DE ATENCION Y APOYO A LAS FAMILIAS

Servicio que presta atencidn, asesoramiento e informacion general sobre
la realizacion de gestiones, los recursos existentes y las ayudas a las que
pueden acceder las personas con sordera y sus familias.

N

™ | | 2 g
230 217 4371 13
aiZ?;E§§s|7 E?:;dd?3§§|7 |7 :::E;:::ﬁ;i|7
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SERVICIO DE LOGOPEDIA
Y APOYO ESCOLAR

Servicio especializado en discapacidad auditiva y rehabilitacion del implante
coclear, que trabaja con las personas con discapacidad y sus familias, para
mejorar la comunicacion y las alteraciones del lenguaje, el habla, la voz, las
dificultades en la lectoescritura y los trastornos miofuncionales.

_ 168 64 L ) . Mujeres
A

. PErsonas 104 ' Hombres

ATENDIDAS .
o 7

B Wi

6380 388

Coordinaciones

Sesiones I; Zcr)l:idadesl;
SERVICIO DE PSICOLOGIA

Servicio que trata las necesidades emocionales y psicoldgicas
de las personas con sordera y que, durante su proceso de
intervencion y aprendizaje, potencia subienestar personal.

No binario

50 'R Mujeres

PERSONAS 22 L) Hombres

ATENDIDAS 0 /R

ARE
9 7 8 Coog%nes
Sesiones I; Z(r)w:idadesl;

No binario
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SAC

SERVICIO DE ACCESIBILIDAD EN LA COMUNICACION

Servicio dirigido a garantizar la accesibilidad en la comunicacién.

44 2 282 * Mujeres
q’ [ ]
' PERSONAS 160 w Hombres
ATENDIDAS °:
0 ﬂ\ No binario

N° total de N® t_oFaL de N° total de
servicios de S;Z;Ci;isiéie videos
interpretacion accesibles

comunicativa

2691 293 154
By &7 [Bp

SERVICIO DE FORMACI(')N
Y SENSIBILIZACION

Servicio dirigido a formar y sensibilizar en relacion con la
sordera, la accesibilidad en la comunicacién y la lengua de

signos espanola.
= 2111
Iy PERSONAS

ATENDIDAS

Charlas y talleres de sensibilizacion 6 7
sobre la sordera y accesibilidad

Cursos de Lengua de Signos Espafiola 2 O %
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SERVICIO DE EMPLEO Y
FORMACION LABORAL

Servicio que facilita el acceso al mercado laboral de las personas
con discapacidad como parte del compromiso para mejorar su
empleabilidad, al tiempo que se ofrece el apoyo necesario para
su inclusion laboral a través de formacion especifica, orientacidn,
acompafnamiento y prospeccién empresarial.

R

PERSONAS PERSONAS PERSONAS
ATENDIDAS INTEGRADAS FORMADAS

166 136

'S Y SEEE SR SR SN N N
0 8 78 0 67 69 0

CENTRO OCUPACIONAL
HELEN KELLER

El centro ocupacional procura la integracion de las personas
con discapacidad mediante la realizacion de actividades
personales, prelaborales y sociales para el desarrollo de su
autonomia, capacitacion social y habilitacidon laboral, en funcién
de sus caracteristicas y necesidades.

[]
9 'R Mujeres

15 T Hombres

QQQ o) lk No binario

O
Actividades culturales, de ocio y tiempo libre 1 6 %

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2023 10




CENTRO RESIDENCIAL EN
COMPANIA

El centro desarrolla las capacidades personales de las
personas residentes, atendiendo a sus intereses, mejorando su
integraciéon social y facilitando el camino hacia la
autodeterminacion personal.

1 'R Mujer
L~ :
,,,, PERSONAS 6 ﬂ‘ Hombres
: ®
ATENDIDAS 0 /R No binario

O
Actividades culturales, de ocio y tiempo libre 1 6 4 %@

PLAN CULTURA'Y
DISCAPACIDAD

Mejora los niveles de integracion y participacion social de las
personas con discapacidad auditiva y sus familias, facilitando
el acceso a la cultura y al ocio en igualdad de condiciones que
el resto dela sociedad.

38
M (2

REALIZADAS
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FIAPAS, Confederacidn
Espaiiola de Familias de
Personas Sordas

CONFEDERACION
ESPANOLA

DE FAMILIAS

DE PERSONAS SORDAS

CERMI Canarias, Comité
de Entidades
Representantes de
Personas con
Discapacidad

C “RMI

CANARIAS

Comisidn proyecto
Ley Accesibilidad
del Gobierno de

Canarias

Red Anagos

RED/
ANAGES

Cabildo Insular de
Tenerife. Proyecto
HABILIS

iy

anaxs
SNERIFE
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TRABAJO EN RED

AESE, Asociacion
Espafiola de Empleo con
Apoyo

Red ECA, Red de
Empleo con Apoyo de

ASOCIACION ESPAROLA
'DE EMPLEO CON APOYO

Canarias

RED # ECA
Red de Empleo con Apoyo
de Canarias

Comisidn asesora en
materia de integracién de
colectivos de muy dificil
insercidn laboral del
Servicio Canario de
Empleo, representando al
CERMI Canarias

Marco Estratégico
Tenerife Violeta -METV

@ ey

Marco Estratégico de Actuacianes
en Politicas de Igualdad de Género
Tenerife Violeta

Consejo de la Mujer.
Ayuntamiento de San
Cristobal de La Laguna

Asociacion de Empresarios

de Tegueste —ASEVITE

REAS, Red de Redes de
Economia Alternativa y
Solidaria

y red de redes de economia

alternativa y solidaria

ARCESSCAN, Asociacién
Regional de Centros
Especiales de Empleo

Consejo para la promocidn
de Accesibilidad y
Supresion de Barreras del
Gobierno de Canarias
representando al CERMI
Canarias

Campana de concienciacion
y normalizacidn social de la
Concejalia de Participacién
Ciudadana del
Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria.

Mesa Accesibilidad.
Ayuntamiento de Santa
Cruz de Tenerife

Participacion en la mesa
de La Laguna Solidaria.

Ayuntamiento de San
Cristdbal de La Laguna

Consejo de Accesibilidad.
Cabildo de Fuerteventura

[ CABILDODE o)

FUERTEVENTURA -

CONACEE, Confederacion
Nacional de Centros
Especiales de Empleo

¥ ONACEE

CONFEDERACION NACIONAL DECENTROS ESPECIALES DE EMPLEO

Consejo Asesor del
Tercer Sector del
Gobierno de Canarias

Gobierno
de Canarias

Plataforma de entidades
del Tercer Sector a través
de CERMI Canarias

Plataforma Tenerife de
Atencién a las Personas
con Discapacidad

Consejo de lgualdad.
Cabildo de Gran Canaria

S

INDISPAL, Plataforma
Palmera de Atencién

Cabildo de
Gran Canaria

Integral a la
Discapacidad y a la
Dependencia

Ir jw
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PREMIOS Y
RECONOCIMIENTOS

&
i

Ano 2023: EL Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane concede a
Funcasor la Distincion Honorifica a la entidad social Pro Igualdad.

Ano 2023: La Confederacion Nacional de Centros Especiales de
Empleo (CONACEE) ha concedido este ano a Funcasor su Premio a
la Integracion de Personas con Discapacidad, por la trayectoria a la
insercidon socio-laboral de las personas con discapacidad y la
normalizacidn de la discapacidad en entornos laborales.

COMITE DE IGUALDAD

Promocién de una politica de recursos humanos que tenga como
objetivo la equidad y la igualdad, a través de prevenir, detectar y
actuar para la eliminacién de las desigualdades de género, mediante
la implementacidn del enfoque de género y el principio de igualdad
entre mujeres y hombres.

En el afno 2023 se ha aprobado el Plan de Igualdad de Funcasor, con
una temporalidad que comprende 2023 - 2026 y donde se
contemplan todas las medidas que se desarrollaran en la entidad,
en beneficio de la igualdad de oportunidades y de género entre las
personas profesionales de la entidad, voluntariado, personas
usuarias y familias.
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TRANSPARENCIA
Y CALIDAD

Funcasor renové el Certificado del Sistema de Gestion de la Calidad
conforme con la Norma UNE-EN ISO 9001:2015, reconocido por
primera vez en el ano 2007.

Nuestra Fundacion ha obtenido un sobresaliente, la mayor
valoracion posible, en la udltima evaluacion de transparencia,
publicada por el Comisionado de Transparencia de Canarias.

REDES SOCIALES

/ \ n Funcasor
& 8 @ @funcasoroficial
R —

m FuncasorDigital

(www. Q)

www.funcasor.org
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CONVENIOS DE COLABORACION Y
DONACIONES

= .
K ANDRER YANES ggg.o@:;

opTica pLazA audyo >

Centro Auditivo

o § C
2L

centros auditivos

Declarada de Utilidad Poblica

EEEEEEEEEEEEEEEEE -MINISTERIO DEL INTERIOR

giioAsEié ‘R{Rosu “

suoamplifon . vareser

Margenes y Vinculos

OIRSALUD Natural Optics Audio

Vermas
Centros Auditivos
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CENTRO ESPECIAL DE
EMPLEO LABORSORD

il x‘>

LABORSORD

\4
o $87 £4
PERSONAS PERSONAS CON PERSONAS SIN
TRABAJADORAS DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD

99 90 9

CSNE SR SEREE SEE JEF SERNE SHE BRE |
51 48 O 46 44 O 5 4 0
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FINANCIADORES

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL
DETRABAI Gobierno Consejerfa de Bienestar Social, Igualdad,

{ 1“ \rr’ EECONoJr?IA SOCIAL SEPE de Canarias Juventud, Infancia y Familias

Gobierno : » P3y Gobierno de Canarias
de Canarias S e Servicio Canario de Empleo

‘CON EL APOYO DEL MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030.

T,
(1)

X

PLAN INTEGRAL DE Cabildo de Cabildo de
EMPLEO DE CANARIAS Kl Slancanais

) (2 CABILDO DE '
Cab de Gﬁ? FUERTEVENTURA @)

Gran Canaria

|5 al (8
J g gca

CABILDO DE LA PALMA

CABILDO Servicio de Educacién, Empleo,
DE LA PALMA Formacién y Desarrolle Local

. iy
RIIGTV o - Aroa do Goblsrmo do la Igualdad y Hacianda y
$ £ Estratégicas
. i Red Insular para < Direccion Insular de lgualdad y Diversidad
el s la lgualdad de Géners  “oug Servicic Administrativa do Iguaidad y Provencion da la Viclencia do Génaro
Tenerife Violeta

A IASSH AIPS

ANILLO INSULAR DE
POLITICAS SOCIALES

INSTITUTO INSULAR
DE ATENCION SOCIAL
Y SOCIOSANITARIA

QR e e
Y LA LAGUNA .. oo

La Matanza de Acentejo

&@é

Excmo. Ayuntamiento de
Los Llanos de Aridane
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TU TAMBIEN PUEDES AYUDAR

COLABORANDO CON FUNCASOR

Por teléfono: 922 544 052 /922 416 830/ 928 233 289
Por internet: www.funcasor.org

Haciendo una donacién en el siguiente nimero de cuenta: 2100 6742 07 2200115654

iPor el futuro de las personas con sordera, colabora, participa!

TENERIFE

Tegueste

Carretera General La Laguna - Punta del Hidalgo, Km. 8,1
Tegueste, 38280

Tfno.: 922 544 052

Fax.: 922 546 976

Mdvil.: 658 889 126

funcasor@funcasor.org

LA PALMA

Los Llanos de Aridane

C/ Pedro Miguel Hernandez Camacho, N°51
Los Llanos de Aridane, 38760

Tfno.: 922 403 492 (Fax)

Mdvil.: 618 376 073

lapalma@funcasor.org

Santa Cruz de La Palma

C/ Plaza de la Constitucion, 4. Edif. Usos Mdltiples, 6% planta
Santa Cruz de La Palma, 38700

Tfno.: 922 416 830

Mdvil.: 618 376 073

lapalma@funcasor.org

GRAN CANARIA

Las Palmas de Gran Canaria

C/ Escendgrafo Ramaén Sanchez Prats, 68. Las Palmas de Gran Canaria, 35018
Tfno.: 928 233 289

Mévil.: 616 834008

grancanaria@funcasor.org

Fundacién registrada bajo el Protectorado de Fundaciones Canarias con el //
numero 42 y fecha del 8 de junio de 1992. Entidad colaboradora con la Direccién ) 4

General de Bienestar Social del Gobierno de Canarias (TF-SC-03-220).

4

DELA CALIDAD

a
2

1509001




