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Y seguimos aqui.

Este ano que hemos pasado ha sido para todos y para todas especialmente duro.
Sin recuperarnos de los nefastos efectos de la pandemia que cambid el mundo tal
y como lo habfamos conocido, nos hemos tenido que enfrentar a las consecuencias
econdmicas, sociales y humanitarias de la erupcién volcénica de La Palma.

Pero nos hemos enfrentado a ello unidos disfrutando a la par de los éxitos y
aprendiendo de los fracasos y de los cambios que hemos tenido que acometer en
la confianza de que siempre tendremos otro dfa, otros suefios, otras esperanzas,
nuevas personas a las que ayudar y renovadas oportunidades. Y todo esto nos
ha hecho, indudablemente, cada vez mds sabios y mds sabias, nos ha ayudado a
enfrentarnos a los cambios, a afrontarlos y a adaptarnos a ellos en un mundo lleno
de incertidumbres.

Nuestra evolucién como humanidad se evidencia en el grado en que desarrollamos
la empatia y la consciencia de los demds, de la importancia que damos al bienestar
comun vy a la asuncién de que lo que no beneficia a todos y a todas no beneficia
realmente a nadie. Y estas circunstancias negativas como las que hemos estado
pasando han sido una oportunidad Unica para reconocernos como seres humanos
y para probar en la gran familia Funcasor nuestro grado de asertividad, nuestra
capacidad de reinventarnos y de ser propositivos.

Los retos que nos esperan son ignotos, si algo hemos aprendido es a no dar nada
por supuesto, a que las certezas dejan de serlo de un instante para el siguiente y a
que somos lo que hacemos y construimos cada dia haciendo de la excelencia vy del
trabajo duro un hébito.

Estamos en el camino correcto, vamos a recorrerlo unidos y unidas y con confianza.

Isabel Teresa C. Gdmez Gutiérrez
Presidenta de Funcasor

Funcasor

FURDACION CAMARIA
PIRSONAS JON SORDE Th
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;QUIENES SOMOS?

NUESTRA MISION

Funcasor se creé en 1992 como una entidad sin
animo de lucro, de interés general, asistencial,
cultural y de servicios; cuyo fin general es
mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad, preferentemente auditiva, y de sus
familias, en las Islas Canarias.

NUESTROS PRINCIPIOS

m Atencidn primordial a las personas usuarias

% B Transparencia

B Coherencia institucional
Honestidad

Igualdad de oportunidades

Justicia

Participacion activa
Calidad

Igualdad de género

[
[
B |nnovacion, iniciativa y creatividad
[
[
[

% PATRONATO W

VOCALES
Presidenta: Isabel Covadonga Gémez Gutiérrez Asuncidn Estellés Burguera
Vicepresidencia 1° Juana Dolores de la Cruz Afonso Marfa Candelaria Rodriguez Alvarez
Vicepresidencia 2% Fernando Miguel Villamandos Martin ~ Marfa Concepcién Gonzalez Vera
Vicepresidencia 3% Mario Cortés Martin Marfa Isabel Rodriguez Herndndez
Secretaria: Celsa Maria Céceres Rodriguez Marina Micucci

Pedro Ramos Expdsito
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:DONDE ESTAMOS?

Funcasor cuenta con tres sedes principales: Tenerife, La
Palma y Gran Canaria, aunque desarrolla proyectos y
programas en todas las islas de la Comunidad Auténoma
de Canarias.

LA PALMA

I«‘

C/ Pedro Miguel
Herndandez Camacho, N° 51
38760, Los Llanos de Aridane

Tfno/Fax: 922 403 492
Mdvil: 618 376 073
lapalma@funcasor.org

C/ Plaza de La Constitucidn 4.
Edif. Usos Mdltiples, 6° planta
38700, S/C de La Palma

Tfno: 922 416 830
Mdvil: 618 376 073
lapalma@funcasor.org

O

www.funcasor.org

“&

N

TENERIFE

[l

Carretera General La Laguna-
Punta del Hidalgo Km 8,1
38280, Tegueste

Tfno: 922 544 052
Mdévil: 658 889 126
Fax: 922 546 976
funcasor@funcasor.org

F’

GRAN CANARIA

It

C/ Antonio Manchado Viglietti, 1
— Centro Fatima —
35005, Las Palmas de Gran Canaria

Tfno.: 928 233 289

Mdvil: 616 834 008
grancanaria@funcasor.org
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NUESTRO :::::
EQUIPO 32232

DE TRABAJO

Z 6 PERSONAS

TRABAJADORAS

f|)

39

Mujeres

44 PERSONAS
VOLUNTARIAS
o o
AA[37],,,
ATRNT Mujeres

Hombres

Hombres

Do

No binarias

=

S =)o
o] [~]

No binarias

PERSONAS 6 FORMACIONES
1 4 EN PRACTICAS AL PERSONAL

[

Al

il 12 Mujeres @

F ol
JULHombres

o

-

i No binarias
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SIVO

SERVICIO DE INFORMACION,
VALORACIONY ORIENTACION

Servicio orientado a informar y apoyar a las
personas con discapacidad y a sus familias, asf
como a instituciones publicas y privadas.

9607/

PERSONAS
ATENDIDAS

G

e

452 J'E‘\. Hombres
i
o
J';I]L\ No binarias

— AN
-8 1

8b24

Acciones
sociales

3006

Entidades
atendidas

SAAF

SERVICIO DE ATENCION
Y APOYO A LAS FAMILIAS

Servicio que presta atencién, asesoramiento e
informacidn general sobre la realizacién de gestiones,
los recursos existentes y las ayudas a las que pueden
acceder las personas con sordera y sus familias.

>8] | | dak

4554 1

G

384

271

- . . Sesiones en las
Familias Entidades Acciones escuelas de
atendidas atendidas familias
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SERVICIO DE LOGOPEDIA
Y APOYO ESCOLAR

Servicio especializado en discapacidad auditiva y rehabilitacién del implante coclear, que trabaja
con las personas con discapacidad y sus familias, para mejorar la comunicacién y las alteraciones
del lenguaje, el habla, la voz, las dificultades en la lectoescritura y los trastornos miofuncionales.

IRIRS e p——

PERSONAS

ATENDIDAS  CECTON i oo
*ﬁ\ No binarias

AN
1l

4012 | 1/0

Sesiones Coordinaciones
con entidades

SERVICIO DE PSICOLOGIA

Servicio que trata las necesidades emocionales y psicolégicas de las personas
con sordera y que, durante su proceso de intervencién y aprendizaje, potencia su

bienestar personal.
5 5 ;31 Mujeres
L

6 7 ,ﬁ\ Hombres

PERSONAS )
ATENDIDAS m] *'H‘ No binarias

=5

85

Sesiones

92

Coordinaciones
con entidades
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SAC

SERVICIO DE ACCESIBILIDAD
EN LA COMUNICACION

Servicio dirigido a garantizar la accesibilidad en la comunicacién.

7203 AN Mueres
447 184 /A Hombres

PERSONAS .
ATENDIDAS ~ @@) 4 Nobinarias

§% 83

=l

333

Materiales
accesibles
realizados

2091 ol

Servicios Acciones

de interpretacién de mediacién
a LSE comunicativa

SERVICIO DE FORMACION
Y SENSIBILIZACION

Servicio dirigido a formar y sensibilizar en relacién a la sordera, la
accesibilidad en la comunicacién y la lengua de signos espafiola.

3957/

PERSONAS
ATENDIDAS

179 [«]3
Charlas vy talleres de sensibilizacién

sobre la sordera vy la accesibilidad
MEMORIA DE ACTIVIDADES 2021
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SERVICIO DE EMPLEO
Y FORMACION LABORAL

Servicio que facilita el acceso al mercado laboral de las personas con discapacidad como parte
del compromiso para mejorar su empleabilidad, al tiempo que se ofrece el apoyo necesario para
su inclusién laboral a través de formacién especffica, orientacién, acompafamiento y prospeccién
empresarial.

&8 R 2

PERSONAS
FORMADAS

PERSONAS
ATENDIDAS INTEGRADAS

217]196 9 36 |l 45 Y 3z 29 0

PERSONAS

u
Hombres No binarias

Hombres Mujeres

Hombres
MuJeres

CENTRO OCUPACIONAL
FUNCASOR HELEN KELLER

El centro ocupacional procura la integracién de las personas con discapacidad mediante la
realizacién de actividades personales, prelaborales y sociales para el desarrollo de su autonomfa,
capacitacién social y habilitacién laboral, en funcién de sus caracteristicas y necesidades.

o
22 o

=]
J'}]L\ No binarias

PERSONAS
ATENDIDAS

Actividades culturales, de ocio
y tiempo libre
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CENTRO RESIDENCIAL
EN COMPANIA

El centro desarrolla las capacidades personales de las personas residentes, atendiendo
a sus intereses, mejorando su integracién social y facilitando el camino hacia la
autodeterminacién personal.

ﬂ _.-51_ Mujeres

i
o

/ @I ;e
i

PERSONAS .
ATENDIDAS (“ -J';I]L\ No binarias

91 FAS

Actividades culturales, de ocio
y tiempo libre

PLAN CULTURA
Y DISCAPACIDAD

Mejora los niveles de integracidn y participacién social de las personas con discapacidad auditiva
y sus familias, facilitando el acceso a la cultura vy al ocio en igualdad de condiciones que el resto de

RN
WA
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FIAPAS,
Confederacién
Espafiola de Familias
de Personas Sordas.

L]
ﬁ
Red ECA, Red de

Empleo con Apoyo de
Canarias.

D & AL

Consejo para la
promocién de
Accesibilidad

y Supresién de

Barreras del
Gobierno de Canarias
representando al

CERMI Canarias.

Campana de
concienciacién y
normalizacién social
de la Concejalia
de Participacién
Ciudadana del
Ayuntamiento de
Las Palmas de Gran
Canaria.

Mesa Accesibilidad.
Ayuntamiento de
Santa Cruz de
Tenerife.

TRABAJO EN RED

AESE, Asociacién
Espanola de Empleo
con Apoyo.

A

ST
PrreE aeea

ARCESSCAN,
Asociacién Regional
de Centros Especiales
de Empleo.

Plataforma de
entidades del Tercer
Sector a través de
CERMI Canarias.

Plataforma Tenerife
de Atencidn a
las Personas con
Discapacidad.

Consejo de la Mujer.
Ayuntamiento de
San Cristdbal de La
Laguna.

REAS, Red de
Redes de Economia
Alternativa y
Solidaria.

SEs

Consejo Asesor

del Tercer Sector

del Gobierno de
Canarias.

Gobierno
de Canarias

Red Anagos.

REDW
ANAGOS

Consejo de Igualdad.
Cabildo de Gran
Canaria.

CONACEE,
Confederacién
Nacional de Centros
Especiales de
Empleo.

B2 ONACEE

Comisién proyecto
Ley Accesibilidad
del Gobierno de
Canarias.

Gobierno
de Canarias

Cabildo Insular de
Tenerife.
Proyecto HABILIS

ey

kA D
oﬂ-
%EF}FE

Dt

Consejo de
Accesibilidad. Cabildo
de Fuerteventura.

Participacién en la
mesa de La Laguna
Solidaria.

Asociacién de
Empresarios de
Tegueste ~ASEVITE-

CERMI Canarias,
Comité de Entidades
Representantes de
Personas con
Discapacidad.

C “RMI

CANARIAS

Comisién asesora
en materia de
integracién de

colectivos de muy
dificil insercién

laboral del Servicio
Canario de Empleo,
representando al

CERMI Canarias.

Marco Estratégico
Tenerife Violeta
-METV-

INDISPAL,
Plataforma Palmera
de Atencién Integral
a la Discapacidad y a

la Dependencia.

nospal

Ayuntamiento de
Tegueste.
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PREMIOS
Y RECONOCIMIENTOS

Galardén Distinguido Funcasor afio 2021 a Dona Elsa Calero Dévora en
reconocimiento a su labor emprendedora como creadora de la iniciativa “Sonrisa
Accesible”, la primera mascarilla que facilita la accesibilidad y comunicacién para
las personas con sordera.

Premio a Funcasor al Valor Social por

parte de la Fundacion CEPSA.

COMITE DE IGUALDAD

Desde Funcasor trabajamos por la promocién de una politica de recursos humanos que
tenga como objetivo la equidad vy la igualdad, a través de prevenir, detectar y actuar
para la eliminacién de las desigualdades de género, mediante la implementacion del
enfoque de género y el principio de igualdad entre mujeres y hombres.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2021
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TRANSPARENCIA
Y CALIDAD

Funcasor renovd el Certificado del Sistema de Gestién de la Calidad conforme con la Norma
UNE-EN ISO 9001:2015, reconocido por primera vez en el afo 2007.

Nuestra Fundacién ha obtenido un sobresaliente, la mayor valoracién posible, en la dltima
evaluacion de transparencia, publicada por el Comisionado de Transparencia de Canarias.

by
- (V)

REDES SOCIALES

FACEBOOK
fundacioncanariaparaelsordo

INSTAGRAM

@funcasoroficial

YOU TUBE
FuncasorTegueste

www.funcasor.org

“&

A\
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CONVENIOS DE COLABORACION
Y DONACIONES

de Canarias

Ty {
! L " Ayuntamiento
E Gobierno U de Tijarafe

fias))

*E,
=

e » ®ricrv  F;
Cabildo de ¢ e E.!:,E-;I_...Eﬂ 2 ket o B %n@é’
NI ELEN  IGUALDAD Tenerite Violeta Igualdad
s RED// '-{‘:, Centro
Eftim B ANAGES JGARI

o GAEs ).
Ofr Vital

. oo amplifon
OIRSaLuUD - Centros Auditivos

CENTRO AUDITIVO

L/TE SPORTS
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LABORSORD

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO
LABORSORD

LABORSORD es una sociedad de responsabilidad limitada de caracter
unipersonal, cuyo objetivo principal es la integracién sociolaboral de

personas con discapacidad, preferentemente auditiva.
k=] .
204 : o
f @I 4 Hombres

PERSONAS
¥ TrRABAIADORAS @] A Nobinarias

PERSONAS TRABAJADORAS P
CON DISCAPACIDAD Ly’

A Hombres
‘ﬂ ’r}?[‘ No binarias

OOO PERSONAS TRABAJADORAS

CDD SIN DISCAPACIDAD

o .
AN Mujeres

L3
ﬂ f;’p Hombres
E ’ﬁ\ No binarias
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FINANCIADORES

Unién Europea

Canarias
avanza
< con Europa

Fondo Social Europeo

Gobierno -, o
de Canarias SRR

G L APy ENEL il L0 B EXRELrecS SERIALET ¥ RSEREW BEH

Cabildo de

Cabildo de L, . d
Gran Canaria

Gran Canaria

CABILDO
DE LA PALMA

Furm, Calildn de La Coamers

AIPS

II | IIII'II

AIASSH

Ayuntamiento
de Las Palmas
de Gran Canaria

ac=CajaCanarias

§ Gobierno
de Canarias ?:“

UNION EUROPEA

Fondo Social Europec
El FSE invierte en tu future

ria de Derechos Sociales,
Driversidad y Juventud

Cabil

Gran Canaria

du de PaRTICIPA
Canaria GREAN CARARIA

—

B s

SETETUT0 DM ATERCH
Sk, 7 SR Tl

[ CABILDO DE
FUERTEVENTURA —

SR e stk o
%>/ LA LAGUNA

Fundacién

ONCE

:K Fundacién "la Caixa”

FUNDACKON
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accesible

o i @
& B:

Cabil I
Gran Canaria

TG OF ATERCatn
SOCIAL ¥ SOCHISANITARLY

EXCELENT SIS0 AU TANMIEN T
OF 0% LLANDR 0 AMIDANT

Exomo. Ayuntamimnto de
La Matanza die Acentijo
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TU TAMBIEN PUEDES AYUDAR
COLABORANDO CON FUNCASOR

Por teléfono: 922 544 052 /922 416 830/ 928 233 289
Por internet: www.funcasor.org
Haciendo una donacidn en el siguiente nimero de cuenta: 2100 6742 07 2200115654

iPor el futuro de las personas con sordera, colabora, participa!

TENERIFE

Carretera General La Laguna-Punta del Hidalgo Km 8,1
38280, Tegueste

Tfno.: 922 544 052

Fax: 922 546 976

funcasor@funcasor.org

LA PALMA

C/ Pedro Miguel Hernandez Camacho N° 51
38760, Los Llanos de Aridane

Tfno/Fax: 922 403 492

Mévil: 618 376 073

lapalma@funcasor.org

C/ Plaza de La Constitucién 4
Edif. Usos Mdltiples, 6° planta
38700, S/C de La Palma
Tfno/Fax: 922 416 830
Mévil: 618 376 073
lapalma@funcasor.org

GRAN CANARIA

C/ Antonio Manchado Viglietti, 1 — Centro Fatima
35005, Las Palmas de Gran Canaria, Espafa
Tfno.: 928 233 289

grancanaria@funcasor.org

@ Kﬁ AENOR
o—

Fundacidn registrada bajo el Protectorado de Fundaciones Canarias con el nimero 42 y fecha del 8 de junio de 1992. Entidad colaboradora
con la Direccién General de Bienestar Social del Gobierno de Canarias (TF-SC-03-220).
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